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Na temelju članka  21. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju i članka 42. Statuta Dječjeg vrtića „Čira-čara“ Upravno vijeće Vrtića je na sjednici 28.09.2018. godine, na prijedlog ravnateljice, donijelo Kurikulum Dječjeg vrtića za pedagošku godinu 2018./2019. 
                                                        
KURIKULUM 
Dječjeg vrtića „Čira-čara“
za pedagošku godinu 2018./2019.
1. KURIKULUM 
1 1. O kurikulumu 
Kurikulum možemo razumjeti kao plan za akciju ili pisani dokument koji uključuje strategije za postizanje željenih, unaprijed formuliranih ciljeva. On je odgojno-obrazovna koncepcija u konkretnoj ustanovi koja objedinjava ukupnost  interakcija svih sudionika unutar fizičkog i socijalnog okruženja ka postizanju određenih odgojno-obrazovnih dostignuća. Polazište vrtićkog kurikuluma u pojedinoj ustanovi je Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj, a njegova implementacija i provođenje  ovisi o posebnosti same ustanove, kao i posebnostima korisnika, o njenoj kulturi i tradiciji okružja u kojem se nalazi. Iz tog dokumenta crpimo temeljne odrednice za rad  i stvaranje vlastitog razvojnog puta. Treba ga karakterizirati planiranje usmjereno na dijete, metode koje pokreću sve kapacitete djeteta te praćenje i vrednovanje procesa, ali i  orijentacija na ishode i produkte učenja tj. ostvarena postignuća. Kurikulum ranog odgoja karakterizira otvorenost, dinamičnost, on je razvojan, mijenja se na temelju učenja, istraživanja i suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa, doprinoseći unapređenju intelektualnog, društvenog, moralnog i duhovnog razvoja svakog pojedinca.
Temeljne vrijednosti koje usmjeravaju odgojno-obrazovno djelovanje ka osiguravanju individualne i društvene dobrobiti:
ZNANJE: - stjecanje znanja aktivnim putem, oslanjajući se na djetetov urođeni istraživački i otkrivački potencijal,
HUMANIZAM I TOLERANCIJA: - napuštanje unificiranih, jedinstvenih standarda za svu djecu u korist poštovanja i prihvaćanja različitosti djece, 
IDENTITET: - odstupiti od stereotipa i predrasuda bilo koje vrste, prihvaćati individualne posebnosti svakog djeteta,
ODGOVORNOST:- uspostaviti smisleni i savjesni odnos između osobne slobode i odgovornosti djeteta
AUTONOMIJA:- dijete se potiče na donošenje odluka i vršenje izbora, ostvaranje vlastitih prava te iznošenje i zastupanje vlastitog mišljenja
KREATIVNOST:- oslanja se na prihvaćanje prirodne kreativnosti djeteta, koju tijekom odgojno-obrazovnog procesa treba njegovati, poticati i razvijati različitim oblicima izražavanja i stvaranja.
Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i mogućnostima, slobodno bira sadržaje i partnere svojih aktivnosti te istražuje i uči na način koji je njemu svrhovit. Djeca uče aktivno, sudjelujući, čineći, surađujući s drugima, time čineći konstruiranje znanja socijalnim procesom. Razvoj kurikuluma započinje proučavanjem i mijenjanjem okruženja, na način da ono omogućuje interakciju, istraživanje, kretanje i neovisnost. 
Zadatak vrtića je poticati procese osposobljavanja djece za snalaženje u sadašnjosti i aktivno sudjelovanje u svakodnevnom životu, trenutno vrtićkom i obiteljskom, a kasnije širem, društvenom.

1.2. Iz Nacionalnog kurikuluma za rani i predškolski odgoj i obrazovanje 

1.2.1. Polazišta kurikuluma
- postojeći dokumenti iz područja predškolskog odgoja i obrazovanja,
- suvremeno shvaćanje djeteta-nova paradigma djetinjstva,
- organizacija odgojno-obrazovnog procesa vrtića na iskustva vrtića i primjeri dobre prakse u Republici Hrvatskoj


1.2.2.Svrha i važnost predškolskoga kurikuluma
            Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje sadrži polazišta, vrijednosti, načela i ciljeve, generirane iz višegodišnjih iskustava razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtića u Republici Hrvatskoj i dosega hrvatskih i međunarodnih znanstvenika u području teorije ranog i predškolskog odgoja. Obveza je svakog vrtića da se kontinuirano usklađuje  s nacionalnim zahtjevima koji su sadržani u Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje. Ta polazišta, vrijednosti, načela i ciljevi predstavljaju okosnicu oblikovanja odgojno-obrazovnoga procesa i kurikuluma svakog vrtića, kao i sustava ranog i predškolskog odgoja u cjelini.
              Temeljna uloga predškolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja i posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga života. Svrha je predškolskoga odgoja i obrazovanja osigurati takve uvjete koji jamče razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta te osiguravaju jednake mogućnosti svoj djeci. U ustanovama predškolskog odgoja i obrazovanja stvaraju se materijalni i kadrovski uvjeti te društveno okružje za kvalitetan život djeteta. Kontinuirano se temeljem procesa  igre i učenja djeteta, iskazivanja interesa pojedinaca ili skupine djece te praćenjem njihovih razvojnih mogućnosti i potreba kreira smisleno koncipirano materijalno okruženje koje je pokretač aktivnog istraživanja, zajedničkog učenja i suradnje.
     1.2.3.    Načela na kojima počiva Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje su:
- fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa koja omogućava prilagodljivost konkretnim mogućnostima, potrebama i interesima djece i odraslih u ustanovi,
- partnerstvo vrtića s roditeljima i širom zajednicom koje osigurava potporu cjelovitom razvoju djeteta, 
- osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju jer je Vrtić polazišna točka u ostvarenju prava djeteta na odgoj i obrazovanje,
- otvorenost za kontinuirano učenje, spremnost i pripremljenost za primjereni prihvat djeteta i postizanje kontinuiteta njegova razvoja, odgoja i učenja. 

1.2.4. Struktura predškolskog kurikuluma 
              Temeljna struktura predškolskoga kurikuluma podijeljena je na tri velika potpodručja u kojima dijete stječe kompetencije: ja (slika o sebi), ja i drugi (obitelj, druga djeca, uža društvena zajednica, vrtić i lokalna zajednica), svijet oko mene (prirodno i šire društveno okružje, kulturna baština, održivi razvoj). U svakom potpodručju određuju se sadržaji koji povezuju pedagoške i psihološke dimenzije odgojno-obrazovnoga procesa. Prema uvjetima, sadržajima i aktivnostima neposrednoga odgojno-obrazovnoga rada ostvaruju se ciljevi kojima se potiče cjelokupni tjelesni, spoznajni, socioemocionalni i govorni razvoj djeteta. 
1.2.5. Područja kompetencijskih dimenzija
Nacionalnim kurikulumom za rani i predškolski odgoj i obrazovanje potiče se i osnažuje razvoj temeljnih kompetencija za cjeloživotno učenje, koje je obrazovna politika RH prihvatila iz Europske unije, a to su: 
1. komunikacija na materinskome jeziku 
2. komunikacija na stranim jezicima 
3. matematička kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju 
4. digitalna kompetencija 
5. učiti kako učiti
6. socijalna i građanska kompetencija 
7. inicijativnost i poduzetnost 
8. kulturna svijest i izražavanje
(9. motoričke sposobnosti)


2. KURIKULUM  DJEČJEG VRTIĆA „ČIRA-ČARA“

              Kurikulum Dječjeg vrtića „ Čira-čara“ temeljen je na Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje koji predstavlja teorijsku osnovu za njegovu implementaciju tj. način njegove provedbe s obzirom na posebnosti samog vtića, njegovu kulturu i filozofiju. Organiziranje i provođenje programa proizlazi iz osnovnih načela tog dokumenta, a kojem su polazišta načela slobode, otvorenosti i raznolikosti. Karakterizira ga i  dinamičnost, razvija se i mijenja, nadograđuje temeljem kontekstualnih uvjeta u vrtiću, odnosno temeljem kvalitete prostorno-materijalnog i socijalnog okruženja te organizacijske kulture. U izradi kurikuluma polazište je dijete (njegovi interesi, potrebe i mogućnosti) te stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta. 

          Idejama definiranim misijom i vizijom vrtića zacrtali smo smjernice kojima ćemo usmjeravati rad aktivnosti u 2018./2019. godini. Polazeći od interesa, potreba i mogućnosti djece nastaviti ćemo planirati razvojne zadaće.   
2.1. Vizija DV
Razvoj Vrtića i njegove kulture na načelima suvremenog odgoja i obrazovanja koja doprinose kvalitetnom življenju djece i odraslih uz poticanje osobnog razvoja svakog pojedinca i napretku Vrtića u cjelini.

2.2. Misija DV
Zadovoljavanje potreba, interesa i želja djeteta te razvoj njegovih osobnih potencijala, razvojnih mogućnosti, prava, kulturoloških i vjerskih različitosti  provedbom različitih programa i unaprjeđenjem procesa rada djelotvornijim odgojno-obrazovnim pristupom.
2.3. Temeljne značajke kurikuluma
- usmjeren na poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i učenja
- nastaje i mijenja se u odgojno-obrazovnom procesu,  otvoren je i fleksibilan s obzirom na odabir pristupa, sadržaja i načina rada,
- osigurava podržavajuće kontekstualne uvjete, slobodu izbora prostora, materijala, vremena, kao i individualiziran pristup djetetu usklađen s njegovim potrebama, interesima i mogućnostima,
- podrazumijeva autonomiju djeteta u procesu vlastitog učenja te potiče razvoj njegovih sposobnosti za upravljanje tim procesom, kao i osposobljavanje djeteta za razumijevanje svojih prava, obveza i odgovornosti te prava, obveza i odgovornosti drugih,
- omogućava razvoj sposobnosti djece za sudjelovanje u društvenim i kulturnim događanjima te poštovanje i njegovanje vlastite kulture i povijesne baštine.

2.4.Kultura vrtića  
                Kultura svakog vrtića prepoznaje se po međusobnim odnosima svih sudionika procesa,  njihovu zajedničkom radu utemeljenom na zajedničkim postavkama i uvjerenjima, organizacijskom i fizičkom okruženju te stupnju usmjerenosti na kontinuirano zajedničko učenje i unapređenje prakse. 
Kvaliteta kulture vrtića ogleda se kroz prostorno-materijalni kontekst, socijalne odnose i vođenje vrtića, a postiže se:
· osiguravanju bogatog, zanimljivog, poticajnog i sigurnog okruženja,
· stvaranjem ozračja koje djetetu pruža osjećaj dobrodošlice, prihvaćenosti i ugodnog života,
· organiziranjem prostora koji će u što većoj mjeri omogućiti slobodno kretanje djece, njihovu međusobnu interakciju i komunikaciju,
· promišljenim izborom i raznovrsnošću materijala omogućiti djeci istraživanje, eksperimentiranje, izražavanje te zajedničko konstruiranje znanja,
· koncipiranjem prostora i dostupnošću materijala za samoorganiziran pristup učenju, radu u manjim grupama, uz istodobno održavanje različitih aktivnosti za koje djeca pokazuju interes i koje su djeci smislene i svrhovite,
· fleksibilnim vremenskim  organiziranjem,
· kvalitetnom suradnjom svih osoba koje su ključne u odgoju djeteta,
· uključivanjem roditelja i vanjskih subjekata u život vrtića.



3. PROGRAMI
Kurikulumom Dječjeg vrtića „Čira-čara“ utvrđen je okvirni plan i program rada kroz redoviti program, kraći program ranog učenja engleskog jezika i program predškoleintegriran u redoviti program rada s djecom pred polazak u školu. Odgojno-obrazovni rad bit će temeljen na Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predškolske djece, kao i na Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski odgoj i obrazovanje. Također, prateći novostečene spoznaje u znanstvenim i stručnim istraživanjima u Republici Hrvatskoj, dokument koji ćemo uvažili jest Nacionalna strategija poticanja čitanja za razdoblje od 2017. do 2022.godine. Nadalje, vodit ćemo se i Konvencijom o pravima djeteta UN-a koja, između ostalih, naglašava pravo svakoga djeteta na puni razvoj njegovih potencijala te pravo na slobodan i otvoren pristup informacijama.
Bitne pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su:
- podizanje stručnih kompetencija odgojitelja,
- kvalitetna suradnja na relaciji roditelji-vrtić,
- prepoznatljivost i podrška lokalne zajednice.

Ostvarenje navedenih ciljeva ostvarit ćemo provedbom različitih programa i projekata.
 
3.1. Redoviti 10-satni program odgoja i obrazovanja 
NAMJENA PROGRAMA 
· redoviti program njege, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece predškolske dobi provodi se za djecu od jedne godine do polaska u školu,
· poticanje zdravog rasta i razvoja kroz četiri područja: motorika i zdravlje, socioemocionalni razvoj, spoznajni razvoj, komunikacija, izražavanje i stvaranje,
· program se provodi radnim danom od ponedjeljka do petka u vremenu od 05:030 do 16:30 sati
Poticanjem djetetova razvoja kroz navedena područja, jača se djetetova autonomnost i omogućuje mu se izražavanje njegovih stvaralačkih i kreativnih svojstava. Zastupljenost i karakter konkretnih zadaća u pojedinim područjima razvoja određuje se planom rada svake pojedine skupine prema razvojnim osobinama i mogućnostima djece te dominantnim potrebama djece.

NOSITELJI PROGRAMA 
· odgojno-obrazovni djelatnici, stručni suradnici, ravnateljica,

CILJEVI PROGRAMA
· zadovoljiti djetetove osnovne razvojne potrebe,
· poticati cjelovit razvoj svih djetetovih sposobnosti i potencijala,
· stvaranje optimalnih uvjeta za razvoj djeteta stvaranjem razvojno-poticajne sredine koja uključuje materijalne i socijalne uvjete,
· promišljanje, planiranje, provođenje i vrednovanje suvremenih teorijskih postavki u odgojno-obrazovnom radu s djecom;
· poštivanje individualnih razlika u brzini razvoja i stilu učenja djeteta, 
· razvijanje inkluzivne kulture u dječjem vrtiću, 
· poticanje partnerskog odnosa s roditeljima u ostvarivanju zajedničkog cilja – optimalnog razvoja djeteta,
· kontinuirano stručno usavršavanje kao potreba podizanja stručne kompetencije za rad i stjecanje novih znanja, vještina i sposobnost i potrebnih za primjenu suvremenih oblika rada s djecom predškolske dobi,
· povezivanje vrtića s društvenom zajednicom

NAČIN OSTVARIVANJA PROGRAMA 
· kroz integrirani i razvojni kurikulum koji podrazumijeva paralelno odvijanje brojnih aktivnosti djece, 
· stimulativno materijalno okruženje,
· istraživanje i suradničko učenje djece i odraslih, 
· razvoj temeljnih kompetencija za cjeloživotno učenje. 

Bitni aspekti rada su:
· zadovoljavanje specifičnih komunikacijskih, razvojnih i obrazovnih potreba djeteta, 
· stvaranje poticajnog materijalnog, socijalnog i vremenskog okruženja, 
· poticanje i stvaranje uvjeta za razvoj dječjih kompetencija,
· poticanje i stvaranje uvjeta za raznovrsne dječje aktivnosti, 
· individualizirani pristup, 
· inkluzija djece s teškoćama, 
· dokumentiranje procesa učenja, 
· aktivno sudjelovanje roditelja,
· suradnja s lokalnom zajednicom.

VREMENIK AKTIVNOSTI PROGRAMA
· od 1.rujna 2018. do 31. kolovoza 2019. 

NAČIN VREDNOVANJA  
Dnevna, tjedna, tromjesečna, godišnja planiranja i zapažanja, anegdotske bilješke, foto i video dokumentacija, tematski albumi, tematske mape i posteri, dokumentacija o ostvarenim oblicima suradnje s roditeljima.

Nastavno na višegodišnje iskustvo i ove ćemo godine sukladno interesu djece odgojno-obrazovni proces usmjeriti na neka prioritetna područja rada: 

· Razvoj predčitačkih i čitačkih vještina djece rane i predškolske dobi
· Oplemenjivanje dječje igre s ciljem oslobađanja dječje kreativnosti i mašte 

	Navedena prioritetna područja ostvarivat će se u sklopu odgojno-obrazovnog procesa, uz njegovanje i ostalih domena razvoja djeteta te ostvarivanja ostalih razvojnih zadaća s ciljem doprinosa dobrobiti djeteta.
Planiranje aktivnosti i projekata u okviru ovih područja ovisit će prvenstveno o interesu djeteta, a bit će usmjereni na osiguravanje dobrobiti za njega. Tijek rada na projektima nije moguće unaprijed planirati, nije ga moguće ranije strukturirati, nije unaprijed određena duljina njegova trajanja, niti se zna u kojem će se smjeru razvijati. Radom na projektima potaknut ćemo istraživanje, izražavanje djece, rasprave i to kroz uporabu različitih simboličkih jezika.
Okvirno možemo navesti ciljeve, zadaće i načine njihove realizacije. 

Razvoj predčitačkih i čitačkih vještina djece rane i predškolske dobi 
„Hrvatsko društvo razumij eulogu čitanja u razvoju pojedinca i društva te specifičnosti čitanja u određenoj životnoj dobi, u skladu s time konkretno djeluje i prihvaća odgovornost za poticanje čitanja i samo čitanje.“, vizija je nacionalne strategije koju u okviru domena predškolkog odgoja i obrazovanja možemo preuzeti i ostvarivati u okviru provođenja odgojno-obrazovnog procesa.
Iako smo i u dosadađnjem radu kontinuirano poticali ovu komponentu rada, želimo ju kroz raznovrsne aktivnosti i spontane situacije intenzivirati i doprinijeti napredovanju djeteta na tom području.

Radit ćemo na tri ključna strateška cilja strategije poticanja čitanja: 
1. uspostavljanje učinkovitog društvenog okvira za podršku čitanju, 
2. razvoj čitalačke pismenosti i poticanje čitatelja na aktivno i kritičko čitanje, 
3. povećanje dostupnosti knjiga i drugih čitalačkih materijala.  

Cilj koji smo generirali iz tih nacionalnih ciljeva strategije poticanja čitanja je potaknuti optimalan razvoj dječjih potencijala u području rane pismenosti i spremnosti za školsko učenje i time izbjeći ili ublažiti početne teškoće u opismenjavanju.
Iz navedenog proizlaze sljedeće zadaće koje želimo ostvariti tijekom odgojno-obrazovnog procesa u našem Vrtiću: 
· konkretno djelovanje u svim odgojnim skupinama kako bi se osigurali uvjeti za razvoj čitatelja od najranije dobi;
· osposobljavanje djece za čitanje različitih tipova književnih i neknjiževnih tekstova u različitim formatima;
· korištenje hrvatske književnosti i autora, kako bi se potaknula promocija vlastitih autora, ali i skrenula pozornost na poznavanje vlastite kulture;
· poduzimanje djelotvornih koraka za razvoj kulture čitanja; 
· ostvarivanje suradnje s roditeljima te lokalnom zajednicom kako bi „zajedno čitali djeci“;
· nastavak aktivnosti iniciranih od strane nacionalne kampanje „Čitaj mi“ te organiziranje vlastitih aktivnosti.

Način ostvarivanja 	
            Nastojat ćemo osvijestiti roditelje/skrbnike o važnosti i potrebi poticajnog govorno-čitačkog okruženja u ranoj dobi, zatim pronaći odgovarajuću pravovremenu podršku stručnjaka te se dodatno usavršavati i stvarati kompetencije potrebne za primjenu znanstvenih spoznaja o važnosti čitanja za osobni i društveni razvoj. Želimo povezati znanstvena istraživanja i metodička dostignuća s praksom te implementirati znanstvena i metodička dostignuća u naš odgojno-obrazovni proces. Iako živimo u vremenu brze promjene, sve veće digitalizacije i prisutnog digitalnog okruženja, nastojimo izdvojiti vrijeme za razvoj kompetencija pismenosti za život. Kod djece je potrebno osvijestiti njihov interes za knjigu i čitanje, od najranije dobi, čemu posebno težimo ove pedagoške godine. I ove pedagoške godine nastavit ćemo s aktivnostima iniciranima od strane kampanje “Čiraj mi“ ili provesti i vlastite. U tom ćemo pogledu kontinuirano surađivati i s Dječjim odjelom Gradske knjižnice „Metel Ožegović“ i profesionalnom pripovjedačicom bajki Đurđicom Dropuljić, kroz projekt „Tu priče rastu“. Kao ključni zadatak postavili smo si oformljivanje dječje knjižnice u okviru projekta „Naša mala knjižnica“, Nakladničke kuće Ibis grafika, kako bi knjige približili djeci, ali i roditeljima. Posvetit ćemo posebnu pažnju odabiru knjiga koje će djeca moći posuditi, kako bi knjiga bila primjerena njihovoj dobi, interesima, mogućnostima. 

Vremenik aktivnosti	
Dnevni raspored rada u našem vrtiću izlazi u susret razvojnim potrebama djece te osigurava vrijeme i prostor za organizaciju predčitačkih i čitačkih aktivnosti. Aktivnosti čitanja djetetu i čitanja s djetetom organizirat će se svakodnevno i integrirati u sve segmente odgojno-obrazovnog rada, jer tako dijete razvija i govor koji je nužan uvjet čitačke sposobnosti i komuniciranja s okolinom.
	U sklopu poticanja razvoja predčitačkih vještina, i samog čitanja, posebno ćemo spomenuti i obilježiti sljedeće dane (u suradnji sa roditeljima i lokalnom zajednicom): 
· 8.9. – Međunarodni dan pismenosti
· 21.9. – Međunarodni dan mira 
· Prvi puni tjedan u listopadu – Dječji tjedan (1.-.7.10.)
· 15.10. – 15.11. Mjesec hrvatske knjige
· 23.10. – Dan posvećen cjelodnevnom čitanju
· 20.11. – Međunarodni dan dječjih prava (pravo na obrazovanje, pravo na informacije, pravo na kulturu)
· 10.12. – Dan ljudskih prava
· 10. 01 . – Svjetski dan smijeha  
· 01.02. – Međunarodni dan čitanja naglas
· 14.02. – Međunarodni dan darivanja knjiga
· 21.02. – Međunarodni dan materinjeg jezika
· 20. 03. – Svjetski dan kazališta za djecu i mlade
· 20.03. – Svjetski dan pripovijedanja
· 21.03. – Svjetski dan poezije
· 01.04. – Svjetski dan šale
· 02.04. – Rođendan kampanje „Čitaj mi!“ 
· 02.04. – Međunarodni dan dječje knjige
· 22.04. – Dan hrvatske knjige
· 23.04. – Noć knjige i Svjetski dan knjige i autorskih prava
· 15.5. – Međunarodni dan obitelji 

Način vrednovanja
- praćenje interesa djeteta  za knjigu, čitalačke aktivnosti i početno opismenjavanje,
- praćenje razvoja govornih sposobnosti djeteta i obogaćivanja rječnika,
- odnos prema knjizi,
- uvid u unapređenje djetetove sposobnosti slušanja,
- praćenje samostalnog korištenju knjiga u razvoju kompetencije „učiti kako učiti“.

           Čitanje je vještina koja je u suvremenom svijetu nužna za opstanak i posljedica je kulturnog , ane biološkog razvoja djeteta. Stoga nam je u ovom segmentu rada potrebna podrška roditelja i zajednice u kojoj djelujemo

            S obzirom na činjenicu da djeca koja žive u suvremenom svijetu velik dio vremena provode u institucionalnom odgoju, nepobitna je uloga odgojitelja u njihovu cjelokupnome razvoju, pa tako i razvoju čitačkih vještina. Od odgojitelja ovise djetetove aktivnosti, uvjeti u kojima se one odvijaju, količine njegove inicijative i samostalnosti te cjelokupni socio-emocionalni, intelektualni i tjelesni razvoj. 

Oplemenjivanje dječje igre s ciljem oslobađanja kreativnosti i mašte
         Polazeći od činjenice da se dijete razvija i  raste preko igre kao temeljne aktivnosti djetinjstva cilj nam je ove pedagoške godine  u što većoj mjeri obogatiti dječju igru, potaknuti ih na oslobađanje mašte i razvoj kreativnosti kako bi se u što većoj mjeri potaknuli različiti aspekti socijalnog, emocionalnog, tjelesnog i spoznajnog razvoja djeteta. Jednako ćemo podržavati i poticati spoznajnu i društvenu razinu igre.
Vezano za navedeno potrebno je ostvaritit sljedeće zadaće u procesu odgojno-obrazovnog rada:
· učiniti procjenu stanja te individualizirati interese prema sklonostima i sposobnostima pojedinog djeteta;
· osmisliti prostor uz određene intervencije u okruženju te osigurati djeci izazovne materijale koji će ih poticati na intervencije, kreativnost i stvaralačko istraživanje;
· pružiti podršku djeci u verbaliziranju događaja i doživljaja te im pomoći u  povezivanju emocija s proživljenim događajima i doživljajima;
· osigurati vrijeme da kroz igru ostvare sve svoje potencijale i slobodu za rješavanje problema, odnosno za razvoj igreu onim smjerovima koji za njih imaju smisao i svrsishodnost. 
Način ostvarivanja:
Prikladno strukturiran postojeći prostor sadržajno ćemo nadopunjavati i obogaćivati promišljeno odabranim  materijalima kako bismo omogućili djeci izgrađivanje znanja putem igre. Tako ćemo djeci različitih interesa i razvojnih sposobnosti omogućiti različite izbore, a time i mogućnosti različite prilagodljivosti, transformacija, konstruiranja, građenja, eksperimentiranja, prerade iskustava, istraživanja, druženja i zabave.
Tijekom igre djeca će istraživati i uvježbavati nove sposobnosti, reprezentirati ideje, misli i emocije, stupati u interakciju s drugom djecom, rješavati probleme, postajati kompetentnija i razvijati imaginaciju i kreativnost.
Od imitativne do igre uloga, od oponašanja radnji do podjele funkcija, kroz samostalnu, usporednu, povezujuću, uzajamnu i suradničku igru – djeca i odgojitelji bit će dio procesa koji se razvija, a ostvarivatćemo ga kroz različite načine obogaćivanja dječje igre i podizanja njezine kompleksnosti na višu razinu. Odgojitelj može inicirati dječju igru i uključivati se u igru nudeći različite materijale, postavljajući poticajna pitanja, pomagati u rješavanju konflikata, no pritom se ponašati partnerski.
Vremenik aktivnosti
Igra je sastavni dio svih aktivnosti tijekom cijele pedagoške godine, sveprisutna je i nije vremenski determinirana.
Način vrednovanja kroz:
- ostavrivanje želja i potreba djeteta 
- pozitivniji odnos djeteta prema svijetu oko sebe,
- veći angažman na spoznajnoj i društvenoj razini igre, 
- razvijenije verbalne sposobnosti,
- bolje povezivanje uloga i radnji,
- razvijenije socijalne vještine,
- lakše rješavanje određenih emocionalnih teškoća,
- praćenje uspješnosti rješavanja konfliktnih situacija. 

3.2. Program predškole 
              Kurikulum predškole podrazumijeva odgojno-obrazovni rad s djecom koja su u godini pred polazak u školu. Kurikulum predškole djetetu treba osigurati prilike za stjecanje iskustava kvalitetnoga institucijskoga predškolskog odgoja i obrazovanja. Važno je uzeti u obzir specifičan kontekst odrastanja djeteta tj. kulturu i tradiciju okruženja u kojem živi dijete i njegova obitelj. Program predškole integriran je u redovni odgojno-obrazovni program, a provodi se sukladno verificiranom programu predškole(verificiran MZOS, KLASA: 601-2/14-03/00481, URBROJ: 533-25-15-0004 od 27. siječnja 2015.)
NAMJENA PROGRAMA
· za djecu u godini pred polazak u školu

 NOSITELJI PROGRAMA
· odgojitelj, učitelj RN

 CILJEVI PROGRAMA 
· pomoći svakom djetetu u prilagodbi na nadolazeće životne promjene (organizirani školski sustav) te podupirati daljnji cjeloviti psihofizički razvoj,
· osigurati svakom djetetu najpovoljnije uvjete za razvoj njegovih potencijala uz zadovoljavanje razvojnih potreba i aktualnih interesa djeteta te za usvajanje novih znanja, unaprjeđenje vještina i kompetencija, kao i navika neophodnih za usješnu prilagodbu novim uvjetima života i rada koji ga očekuju u osnovnoj školi.

NAČIN OSTVARIVANJA PROGRAMA
· odgojno-obrazovni rad s djecom u godini prije polaska u školu planira se i oblikuje cjelovito (tematski, projektno),
· planiraju se kontekstualni uvjeti za održavanje različitih odgojno-obrazovnih aktivnosti i stjecanje raznovrsnih odgojno-obrazovnih iskustava djece, 
· naglasak se stavlja na ostvarivanje individualiziranog i fleksibilnog odgojno-obrazovnog pristupa kojim se omogućava zadovoljavanje spoznajnih, tjelesnih, socijalnih, emocionalnih i komunikacijskih potreba svakog djeteta te jačanje kompetencija za cjeloživotno učenje.

VREMENIK AKTIVNOSTI PROGRAMA 
· cijela pedagoška godina

NAČIN VREDNOVANJA
· kroz praćenje provedbe bitnih zadaća i razvojnog plana ustanove,
· orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada, 
· tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada, 
· individualni plan i program rada, 
· dnevnik rada, 
· plan zajedničkih aktivnosti djece i odraslih, 
· zapažanja i evaluacija rada, 
· upitnici za odgojitelje i roditelje na kraju pedagoške godine.

3.3. Kraći program ranog učenja stranog jezika (engleski jezik)
· program je namijenjen zainteresiranoj djeci u dobi od 3 do 7 godina.

 NOSITELJI PROGRAMA 
 Voditelj tečaja iz Škole stranih jezika“Žiger“, Varaždin.

CILJEVI PROGRAMA 
· poticati učenje engleskog jezika kao stranog jezika i njegovu aktivnu primjenu u svakodnevnim životnim situacijama, 
· poticati i podržavati spremnost i želju za komuniciranjem na stranom jeziku, 
· pobuditi interes za druge narode i kulture,
· provoditi integraciju i povezanost engleskog jezika s materinjim. 

 NAČIN OSTVARIVANJA PROGRAMA 
· stvoriti poticajno okruženje,
· individualizirani pristup, 
· učenje prema modelu, izvornom govorniku uz slikovni poticaj, pokret, glazbu, dramatizaciju i likovni izričaj, 
· projektno planiranje ,
· dokumentiranje procesa učenja djece.
 
VREMENIK AKTIVNOSTI PROGRAMA 
· od 1.rujna 2018. do 15. lipnja 2019.
NAČIN VREDNOVANJA 
· kroz praćenje provedbe bitnih zadaća i razvojnog plana ustanove,
· samoevaluacija, 
· diskurs u manjim grupama-timovima,
· dnevne, tjedne i mjesečne valorizacije, 
· video i foto dokumentacija te izjave djece, 
· upitnik za roditelje na kraju pedagoške godine.



4.  BITNI ZADACI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA NA RAZINI USTANOVE 
4.1. Važne zadaće odgojno-obrazovnog rada u redovitom programu Vrtića

4.1.1. nastavak na ostvarivanju aktivnosti, akcija i projekata u kontinuitetu  koji su doprinijeli našoj prepoznatljivosti među ostalim vrtićima te unapređivanje prakse uključivanjem u nove projekte i programe na nivou države i šire;

ZADAĆE: 
· poticati međusobnu kvalitetnu komunikaciju, uvažavanje, uvažavanje tuđih ideja i znanja koja mogu doprinijeti radu dječjeg vrtića,
· razvijati suranju odgojitelja i djece, odgojitelja i odgojitelja, kao i odgojitelja i roditelja kroz pozitivne oblike komunikacije, 
· donošenje pravila skupina, pravila ponašanja u vrtiću te određenje sankcija za njihovo kršenje;  

OČEKIVANI REZULTATI: 
· tijekom komunikacije koristiti tehnike aktivnog slušanja,
· osjećaj bliskosti i privrženosti te međusobnog uvažavanja među svim dionicima procesa, 
· ostvarivanje komunikacije koja odražava poštovanje djece, njihovih potreba i prava,
· svjesnost odgovornog ponašanja preme sebi i drugima, 
· prihvaćanje obveza djece, djelatnika i roditelja,
· suradnja, timski rad i kvalitetna interakcija na svim razinama.

 4.1.2. Razvijanje i jačanje kompetencija za cjeloživotno učenje
ZADAĆE: 
· poticanje djece na raznolike socijalne interakcije s dugom djecom i odraslima,  
· osnaživanje samoiniciranih i samoorganiziranih aktivnosti djece, 
· preusmjeravanje pozornosti odgojitelja na procese učenja djece i podržavanje tog procesa primjerenim i djeci zanimljivim poticajima.

OČEKIVANI REZULTATI: 
· stvaranje poticajnog okruženja koje pogoduje razvoju svih temeljnih kompetencija za cjeloživotno učenje. 

4.1.3. Dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa 
ZADAĆE: 
· razvijanje svijesti o djetetovim postignućima i procesu učenja,
· promatranje djece u mnogim situacijama kako bi se stvorila cjelovita slika o djetetovim interesima, aktivnostima, mogućnostima i kompetencijama, 
· jačanje kompetencija odgojitelja u dokumentiranju odgojno-obrazovne prakse,
· stvarati uvjete za kvalitetno praćenje i dokumentiranje cjelovitog razvoja djece.
 
OČEKIVANI REZULTATI: 
· osvještavanje važnosti sustavnog promatranja i dokumentiranja djece u procesu njihove igre  i učenja s ciljem daljnjeg planiranja odgojno-obrazovnog procesa,
· dokumentiranje i praćenje cjelovitog razvoja svakog djeteta na razini svakog razvojnog stadija različitim tehnikama i oblicima dokumentiranja,
· korištenje dokumentiranja za bolje razumijevanje djeteta, njegovih interesa i potreba,  
· prezentacije rada skupine i procesa učenja djece kroz dokumentaciju,
· pronalaženje načina kvalitetnijem pristupu dokumentiranja (edukacije, iskustva drugih vrtića, savjetovanje...)
· prezentacija rada i procesa učenja djece kroz dokumentaciju (fotografije, izjave, dječji radovi) u prostorima vrtića (hol), elektroničkim putem...

4.1.4  Vanjski prostor u funkciji integriranog učenja, poticanje razvoja motoričkih sposobnosti i navika zdravog načina života

ZADAĆE:
· planirati svakodnevne izlaske na otvoreno s ciljem što češćeg boravka djece na svježem zraku,
· svakodnevno promišljati i osigurati različite materijale koji će uz igrala na vrtićkom dvorištu omogućiti djeci poticajnu igru i učenje, izražavanje i stvaranje,
· provoditi šetnje u bližu okolicu vrtića.
OČEKIVANI REZULTATI :
· obogaćivanje doživljaja djece podražajima iz okoline,
· stjecanje iskustava i znanja o neposrednoj okolini,
· razvijanje navika zdravog stila života,
· podizanje i unapređivanje motoričkih sposobnosti djece.

4.1.5. Obogaćivanje odgojno-obrazovnog procesa blagdanima, proslavama,
svečanostima, posjetima i izletima

ZADAĆE:
     -    obogaćivanje djetetova iskustva i proširivanje znanja, 
· upoznavanje kulture, tradicije i običaja obitelji, svojeg naroda i šire u svijetu,
· povezivanje Vrtića i obitelji.

OČEKIVANI REZULTATI:
· formiranje kulturnog identiteta djeteta,
· ugodno ozračje u Vrtiću ispunjeno ugodnim trenucima, iščekivanjem i radošću,
· jačanje zajedništva i harmoničnosti sa životnom okolinom.

Obilježavanja, proslave i ostali društveni događaji će se planirati prema grupnom i vtićkom kalendaru i nekim tradicionalnim događanjima koje vrtić provodi u kontinuitetu niz godina..

5. SURADNJA S RODITELJIMA

              Suradnju s roditeljima djece ostvarujemo tijekom  cijele pedagoške godine, od svakodnevnih susreta i izmjena tekućih informacija do ciljano osmišljavanih oblika različite suradnje s njima. Na roditeljskim sastancima se roditeljima prezentiraju bitne informacije vezane uz rad i funkcioniranje Vrtića, a to je i mjesto gdje se odgajatelji i roditelji zajedno dogovaraju o aktualnim pitanjima vezanim uz Vrtić i grupu. U roditeljske sastanke se ponekad uključuju stručni suradnici s edukativnim predavanjima na određenu temu. Roditelje o redovnim događanjima u grupi te o ostalim važnim informacijama obavještavamo i putem oglasnih ploča skupine, Roditelje tijekom godine pozivamo da nam pomognu u sakupljanju određenih materijala koje planiramo koristiti u radu. Kako bi omogućili roditelju i djetetu zajedničko uživanje u procesu stvaranja u djetetovom vrtićkom okruženju, tijekom godine planiramo i stvaralačke radionice roditelja i djece (npr.Božić, Uskrs, obilježavanja godišnjih doba,...), koje imaju težište na procesu stvaranja i suradnje roditelja i djeteta tijekom tog procesa. Tijekom pedagoške godine organiziramo izlete, druženja i zajedničke aktivnosti roditelja i djece te posjete na radno mjesto roditelja, što također omogućuje djeci da bolje upoznaju svoju neposrednu okolinu i razumiju život odraslih. Prilikom individualnih susreta s odgojiteljima, roditelji mogu doznati više o svakodnevnom funkcioniranju djeteta u skupini i njegovom cjelokupnom razvoju, usporediti svoje poglede na dijete, odgojitelji mogu dobiti dodatne informacije o ponašanju djeteta u roditeljskom domu te zajedno dogovarati odgojne postupke u određenim situacijama. U slučaju potrebe, na individualne razgovore uključuju se i ostali članovi stručnog tima vrtića (pedagog, psiholog, logoped).

6. SURADNJU S LOKALNOM ZAJEDNICOM 

               Veliki naglasak stavljamo i na taj vid suradnje, jer je važno da djeca već od najmlađe dobi nauče biti aktivni članovi zajednice u kojoj žive. Pozicioniranost Vrtića uz jezgru grada omogućuje nam lako uključivanje u sva djeci primjerena društvena događanja, manifestacije i aktualna zbivanja. a u našim grupama ugošćujemo lokalne ljude, obrtnike, umjetnike i znanstvenike, kako bi djeci omogućili upoznavanje ljudi i običaja iz svoje neposredne okoline te lakše spoznavanje svijeta oko sebe.


Odgovorni smo za djetetov razvoj i napredovanje tijekom njegova boravka u dječjem vrtiću, stoga mu moramo pružiti adekvatne poticaje za zadovoljenje njegovih potencijala i razvoj novih saznanja, a koje će dijete pripremiti za ono što ga čeka u budućnosti. 




Dječji vrtić „Čira-čara“

rujan 2018.



Ravnateljica

Terezija Guštek
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Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Čira-čara“, Anina 27, Varaždin, na sjednici održanoj 28.rujna 2018. donijelo je

O D L U K U
o donošenju Kurikuluma
Dječjeg vrtića „Čira-čara“
za pedagošku godinu 2018./2019.


Temeljem prijedloga ravnateljice Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Čira-čara“  donijelo je odluku o prihvaćanju Kurikuluma Dječjeg vrtića „Čira-čara“ za pedagošku godinu 2018./2019.





Varaždin, 28.09.2018.					Predsjednica UV

								Sanja Spahija
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